Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine®, broj 76/93., 29/97 .,
47/99., 35/08., 127/19. i 151/19.) uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Buzeta,
(KLASA: 024-03/23-01/12, URBROJ: 2163-3-01-01-23-4 od dana 22. studenog 2023. godine)
Upravno vije¢e Puckog otvorenog ucilista ,Augustin Vivoda“ Buzet na sjednici odrzanoj dana
18. prosinca 2023. donosi

STATUT
Puckog otvorenog uéiliSta ,,Augustin Vivoda“ Buzet

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom ureduje se djelatnost, ustrojstvo, oviasti i naéin odlu€ivanja tijela ustanove, te
ureduju druga pitanja od znacenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Puckog otvorenog ucilista
JAugustin Vivoda“ Buzet (u daljnjem tekstu: UCiliste).

Clanak 2.
(1) Uciliste je kulturna, prosvjetna i informativna javna ustanova.
(2) Utiliste obavlja svoju djelatnost prema Statutu, Zakonu o ustanovama, Zakon o knjiznicama i
knjizni¢noj djelatnosti, Zakonu o muzejima, Zakonu o puékim otvorenim udiliStima, Zakonu o
obrazovaniju odraslih, osnivackom aktu i drugim op€im aktima.

Clanak 3.
Osniva¢ Udilidta je Grad Buzet (u daljnjem tekstu: Osnivad).

Clanak 4.
(1) UCiliste je pravna osoba.
(2) U pravnom prometu s treCim osobama, UCiliSte ima prava i obveze utvrdene zakonom i drugim
propisima, odlukama Osnivaca, ovim statutom i drugim opéim aktima UCilista.

Clanak 5.
(1) Uciliste obavlja svoju djelatnost i posluje pod nazivom: Pucko otvoreno udiliSte ,Augustin
Vivoda“ Buzet. |
(2) Sjediste Ucilista je u Buzetu, . istarske brigade 2.
(3) Ugiliste ima svoj znak glagoljsko slovo ,L“ ([ff1) u znaéenju ,,ijudl puk; narod”.

Clanak 6.
(1) Ugiliste u svom radu i poslovanju koristi peCate i stambilje.
(2) Uciliste ima jedan pecat okruglog oblika, promjera 38 mm s grbom Repubiike Hrvatske u
sredini i tekstom Pucko otvoreno U€iliste ,Augustin Vivoda" Buzet uz rub kojim se ovjeravaju javne
isprave koje Uciliste izdaje i akti koji UCilite donosi u obavljanju javnih oviasti. .
(3) Uciliste ima pecat okruglog oblika, promjera 23 mm, sa znakom iz €lanka 5. stavka 3. ovog
Statuta i tekstom Puéko otvoreno Ugiliste 'Augustin Vivoda' Buzet za redovito administrativno,
pravno i fi nancusko poslovanje Ucilista. -
(4) Uciliste moze imati viSe Stambilja razliitih oblika i dimenzija. -
(5) O broju, uporabi i Cuvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj.

Clanak 7.
UCiliste predstavija i zastupa ravnatelj, sukladno zakonu i ovom Statutu.

Clanak 8.
Uciliste ima jedinstveni Ziro-racun preko kojeg obavija platni pmmet



Il. DJELATNOST UCILISTA

Clanak 9.
(1) Djelatnosh ucilista su:
osnovnoskolsko obrazovanje odraslih sukladno Zakonu o osnovnom skolstvu,
- srednjoskolsko obrazovanije odraslih (programi osposobljavanja i usavr§avanja) sukladno
Zakonu,
- knjizniCko-¢itaoniCka i informacijska djelatnost,
- ostvarivanje i promicanje multikulture, nacionalnih i interkulturalnih vrijednosti,
- organiziranje kazali$nih, glazbenih, estradnih, filmskih i drugih kulturno-umjetnickin
programa viastite produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama,
- muzejska djelatnost,
- galerijsko-izlozbena djelatnost,
- organiziranje i promicanje svih oblika kulturno-umjetnickog stvaralastva,
- prikazivanje i iznajmljivanje filmova,
- informati¢ko opismenijivanje djece, mladezi i odraslih,
- organiziranje teCajeva ucenja sviranja pojedinih glazbenih instrumenata te stjecanje
posebnih znanja i vjestina,
- te€ajevi i poduka stranih jezika,
- djelatnost javnog informiranja,
- nakladnicka djelatnost,
- novinsko-nakladnicka djelatnost,
- organiziranje studijskih i stru€nih putovanja,
- proizvodnja i prodaja umjetni¢kih djela, suvenira, knjiga, audio i video materijala,
- pruZanje ugostiteljskih usluga (pripremanije i usluZivanje pi¢em i napicima),
- usluge obrade podataka,
usiuge iznajmiljivanja prostora.
(2) Pored upisane djelatnosti UCiliste moze obavljati i druge djelatnosti ko;e sluze obavljanju
pisane djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobiCajeno obavljaju uz upisanu djelatnost.
(3) Djelatnosti iz stavka 2. ovog &lanka Statuta, UCiliste obavija na temelju godiSnjeg programa
rada.
(4) Djelatnosti UCiliste moze obavljati u suradnji s drugim ovlastenim pravnim ifili fiziCkim
osobama.

Clanak 10.
Odiuku o promjeni djelatnosti donosi Upravno vijece Uclllsta uz prethodnu suglasnost
predstavni¢kog tijela Osnivaca. :

Clanak 11. :
U okviru obavljanja djelatnosti UciliSte izdaje svjedodzbe, uvierenja i potvrde o kojima vodi
evidenciju, sukladno zakonu i drugim propisima, te svojim opéim aktima. -

lll. UNUTARNJE USTROJSTVO UCILISTA *

Clanak 12.
UGiliste obavlja svoje djelatnosti u sjedistu i u podruznicama.

Clanak 13.
(1) Uilite ima dvue podruznice: 'Zavi€ajni muzej Buzet' i 'Gradska knjlinlca Buzet'.
(2) Uciliste moze ustrojiti i druge samostalne sluzbe, odjele i centre,

Clanak 14. : -
(1) Podruznica nije pravna osoba, te njenom djelatnoséu i pos[avanjem prava i obaveze stjece
Uciliste.



(2) Podruznica obavlja djelatnost i posluje pod nazivom Ugili§ta i svojim nazivom, i pri tome
obavezno navodi svoje sjediste i sjediste Ucilista.

Clanak 15.
(1) Djelatnost i poslovanje podruznice organizira i vodi voditelj podruznice. Ako to nije moguce
poslove voditelja podruznica vodi ravnatelj Ugilita.
(2) Voditelja podruznice imenuje ravnatel].

Clanak 16.
(1) Zavi¢ajni muzej Buzet u sastavu UCiliSta obavlja djelatnost i posluje pod nazivom: Pucko
otvoreno ugiliste 'Augustin Vivoda' Buzet, Zavi€ajni muzej Buzet.
(2) Podruznica iz stavka 1. ovog €lanka ima sjedisSte u Buzetu, Ulica raSporskih kapetana 5.
(3) Podruznica moze obaviljati svoju djelatnosti i u dislociranim jedinicama.

Clanak 17.
(1) Gradska knjiznica Buzet u sastavu U ilista obavlja djelatnosti i posluje pod nazivom:
Pucko otvoreno udiliste 'Augustin Vivoda' Buzet, Gradska knjiZnica Buzet.
(2) Podruznica iz stavka 1. ovog ¢élanka ima sjediste u Buzetu, 2. istarske brigade 1.

Clanak 18.
Red u Ugilistu odvija se prema kuénom redu koji se utvrduje posebnim opcim aktom.

IV. TIJELA UCILISTA

Clanak 19.
Tijela UCilista su:
- Upravno vijece,
- Ravnatel,.

1. Upravno vijeée

Clanak 20.
(1) UGilistem upravija upravno vijeée.
(2) Upravno vijece sastoji se od pet danova odnosno od pFEdSJEdnlka zamjenika predsjednika i
3 Clana.
(3) Za ¢lana upravnog vueéa imenuje se osoba koja ima zavrsen diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i dlplomskl studij ili specijalistiCki diplomski studij ili s njim izjednaden
studij odnosno koji ima zavrsen preddiplomski sveudili$ni studij ili stru?.‘,m studu ili s njimizjednacen
studij.

Clanak 21. -
(1) Cetiri &lana upravnog vijeé¢a predlaZe izvréno tijelo Osnivada, a jednog élana btra]u zaposlenici
Ucilista.
(2) Clanove upravnog vijeéa imenuje izvrsno tijelo Osnivada.

Clanak 22.
(1) Predstavnika zaposlenika u upravno vije¢e blraju izmedu sebe zaposlenici Uclllsta
(2) Svaki zaposlenik moze predloziti jednog ili vise kandidata, a prediozem kandidati moraju se
izjasniti prihvacaju li kandidaturu. |
(3) O prediozenim kandidatima glasuje se javno.
(4) Za ¢lana upravnog vije€a izabran je kandidat koji osvoji viSe glasova nazocnih zaposlenika.
(5) Ako je viSe predioZenih kandidata dobilo isti hl’Oj gtasova,, lzabran je kandidat koji ima duze
radno iskustvo u Ugilistu.
(6) O odabiru izbora ¢lana Upravnog vijeéa iz reda zaposlemka Umhﬁta UCIlISle obavjestava
Osnivaca. _



Clanak 23.
(1) Mandat ¢lanovima upravnog vijeéa traje Cetiri godine.
(2) U slucaju razrieSenja ¢lana upravnog vije€a prije isteka mandata novi €lan upravnog vijeca
imenovat ¢e se za preostali dio mandata razrijeSenog ¢lana upravnog vijeca.
(3) Upravno vijece duzno je obavijestiti izvrSno tijelo Osnivaca o potrebi imenovanja novog &lana
u upravno vijeée u roku od osam dana od prestanku funkcije €lana upravnog vijeca.
(4) Ako je potrebno imenovati novog €lana upravnog vijeca iz redova zaposlenika, postupak
izbora izvrsit ¢e se sukladno odredbama ¢&lanka 22. ovog Statuta, u roku od osam dana od
prestanka funkcije &lana upravnog vijeca.

Clanak 24.

(1) Konstituirajucu sjednicu saziva izvréno tijelo OsnivacCa u roku od 15 dana od dana imenovanja
¢lanova upravnog vijeca.
(2) Do imenovanja predsjednika i zamjenika predsjednika upravnog vije¢a sjednicu vodi
najstariji €lan upravnog vijecéa.
(3) Na pocetku konstituiraju€e sjednice vrsi se verifikacija mandata €lanova upravnog vijeca

vierom identiteta ¢lanova upravnog vijeca.
(4) lanovi vijeéa izmedu sebe, javnim glasovanjem, biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
upravnog vijeca.
(5) Sastav upravnog vije€a objavljuje se na mreznim stranicama UCilista.

Clanak 25.
(1) Upravno vijece obavlja posiove odredene zakonom, ovim Statutom i op€im aktima UGilista, a
osobito:
- donosi program rada i razvoja UCilista i nadzire njihovo izvr3avanje,
- odluéuje o financijskom planu i godignjem obracunu,
- podnosi Osnivacu prijedlog polugodiSnjeg i godidnjeg financijskog izvjeséa, godidnjeg
izvjeSéa o poslovanju Udilidta i ostvarenju programa rada,
- prediaze i donosi opce akte UciliSta sukladno odredbama ovoga Statuta,
- predlaZze predstavnickom tijelu Osnivaca izmjene statutarnih odredbi,
- prediaze Osnivacu izmjenu djelatnosti Ugilista,
- odluCuje o zahtjevima o zastiti prava, prigovorima i Zalbama zaposlenika U¢ilista u drugom
stupnju,
- raspisuje i provodi postupak natjecaja za izbor ravnatelja te upuéu;e prijedlog o izboru
kandidata predstavni¢kom tijelu Osnivaca,
- prediaze izvrSnom tijelu Osnivaca vrsitelja duZnosti ravnatelja
- daje ravnatelju UciliSta prijedioge i misljenja o pojedinim pitanjlma
- obavlja druge poslove odredene zakonom, aktom o osnivanju, ovlm Statutom i drugim
opéima aktima UCilista.

Clanak 26. . i
(1) Upravno vijece, pored poslova izrijekom navedenih u élanku 25. ovog Statuta daje suglasnost
ravnatelju i odiucuje o stjecanju, opterec¢enju ili otudivanju pokretne i nematerijalne.imovine, o
uslugama i u!aganjima te nabavi pojedinaéne vrijednosti od 3.000 do 9.000 eura,
(2) Za iznose vece od iznosa iz stavka 1. ovog &lanka Upravno w;eée mora zatraiti prethodnu
suglasnost Osnivac¢a.

Clanak 27.
(1) Upravno vijeée moze osnovati povremena povjerenstva ifili radne skupme za obavljanje
poslova odredemh zakonom, za proucavanje i analizu pOjedlﬂIh pitanja i pripremanje pojedinih
akata.
(2) Clanovi povjerenstva i radnih skupina mogu biti imenovani'i osobe koje nisu zaposlenici
Udilista, osobito ako je to prema naravi posla ili zadaée potrebno

Clanak 28.



(1) Upravno vije¢e poslove iz svoje nadleznosti obavlja na sjednicama.

(2) Upravno vije¢e pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici nazoc¢no vise od polovice
ukupnog broja &lanova.

(3) Glasovanije na sjednicama u pravilu je javno.

(4) Upravno vijece donosi odluke natpoloviénom vecinom ukupnog broja prisutnih Clanova.

2. Ravnatelj

Clanak 29.
(1) Voditelj UCilista je ravnatel;.
(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i struéni rad ustanove, vodi poslovanje ustanove, predstavija i
zastupa UCiliste, poduzima sve pravne radnje u ime i za racun U¢ilista, zastupa UCiliste pred svim
postupcima pred sudovima i oviadtenim javnopravnim tijelima, te odgovara za zakonitost rada
Udilista.

Clanak 30.
Ravnatelj obavlja poslove odredene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Ugilista, a osobito:

- prediaze upravnom vijecu donosenje opc¢ih akata UCilista,

- izvrS8ava odluke i zaklju¢ke koje je donijelo upravno vijece,

- izvjeStava upravno vije¢e Ucilidta i Osnivada o svojem radu te o financijskom
poslovanju Ucilista u cjelini,

- predlaZe i izvrSava godi$nji program rada i financijske poslove Ucilista,

- u ime Ugilista odluCuje i sklapa pravne poslove o stiecanju, opterecivanju ili
otudivanju pokretne i nematerijaine imovine, o uslugama i ulaganjima te nabavi
pojedinacne vrijednosti do 3.000,00 eura, za pojedinaéne vrijednosti od 3.000,00
eura do 9.000,00 eura uz suglasnost upravnog vijeca, a za pojedinacne vrijednosti
preko 9.000,00 eura uz suglasnost upravnog vije¢a i prethodnu suglasnost
Osnivaéa,

- organizira i koordinira rad radnika UGiliSta, vr8i postupak i izbor novih zaposlenika,
odluéuje o prvom stupnju o zahtjevima za zastitu prava, prigovorima i zalbama, te
drugim pravima iz radnog odnosa U¢ilista,

- usvaja izvjeSéa voditelja podruznica o radu podruznica.

Clanak 31.
(1) Ravnatelj ne mozZe bez posebne ovlasti upravnog vije€a nastupati kao druga ugovorna strana
i s Ucilistem sklapati ugovore u svoje ime i za svoj raéun, u svoje ime a za raéun drugih csoba ili
uime i za racun druglh osoba.
(2) Ravnatelj moze dati punomoc¢ drugoj osobi za zastupanje Ué;hsta u pravhom prometu
(3) Punomo¢ moze biti dana samo u granicama svojih.ovlasti a daje se sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi. :

Clanak 32.
(1) Ravnatelja imenuje i razrjeSuje predstavnicko tijelo Osnivaca na pmediog upravnog vijeca.
(2) Javni natje&aj za izbor ravnatelja raspisuje upravno vuece a isti mora biti objavljen na mreznim
stranicama UCilista, mreznim stranicama OsnivaCa, mreznim stramcama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i u ,Narodnim novinama®“.
(3) Javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja mora bit raspisan najkasnije tri mjeseca prije isteka
mandata ravnatelja.
(4) U javnom natjecaju objavljuju se uvjeti koje mora ispunjavati kandldat vrijeme na koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata te rok u kOJem Ce prijavijeni kandidati biti
obavijesteni o izboru.
(5) Rok za podnosenje pruava ne moze bit kraéi od 30 dana, a rok u-kojem se kandidat
obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.
(6) Uz prijavu na natje€aj kandidati obvezno prilazu program rada za éetverogodi$nje razdoblje.



(7) Upravno vijeée duzno je u roku odredenom u natjeCaju obavijestiti svakog prijavijenog
kandidata o izboru i dati mu pouku da pregleda natjeajni materijal i da u roku od 15 dana od
dana primitka obavijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu kod nadleZznog suda.

Clanak 33.

(1) Za ravnatelja Ugilista moze biti imenovana osoba:

- koja ima zavrSen diplomski sveuéiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednaceni studij,

- koja se odlikuje struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima,

- koja ima najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima koji su u vezi s djelatnoScu
Ucilista,

- ispunjava ostale uvjete odredene posebnim zakonom i ovim Statutom.

Clanak 34.
U slucaju da se po raspisanom javnom natje€aju nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata
ne bude izabran, natjeCaj Ce se ponoviti.

Clanak 35.
(1) Do imenovanja ravnatelja UciliSta imenovat ¢e se vrSitelj duznosti ravnatelja, bez provodenja
natje€aja, ali najduze do godine dana.
(2) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja nije zaposlenik UCilista.
(3) Vrsitelja duznosti ravnatelja imenuje izvr$no tijelo Osnivaca.

Clanak 36.
Za ravnatelja ne moze biti imenovana osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka
drustva ne moze biti imenovan ¢lanom uprave trgovackog drustva.

Clanak 37.
(1) Ravnatelj se imenuje na mandat od &etiri godine.
(2) Na temelju odluke o izboru ravnatelja, predsjednik Upravnog vije¢a u ime UGilista s odabranim
kandidatom zakljucuje Ugovor o obavljanju poslova ravnatelja kojim imenovani ravnatelj zasniva
radni odnos s Ucilistem.
(3) Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Clanak 38.
Ravnatelj je samostalan u svome radu, a osobno je odgovoran Osnwaéu

Clanak 39. ‘
(1) Ravnatelja u sluéaju njegove sprijeéenosti ili nenazo-:‘.‘,nnstl Zzamjenjuje djelatn:k Udilista kojeg
za to pisano ovlasti Upravno vijece.
(2) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava, obveze i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga
zamjenjwe

Clanak 40.
(1) Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka mandata. '
(2) Predstavnicko tijelo OsnivaCa na prijediog upravnog vije¢a duzno je razri ijesiti ravnatelja ako:
-, ravnatelj sam zatrazi razrieSenje,
- nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima koyma se ureduju radni
odnosi dovedu do prestanka radnog odnosa,
- ravnatelj ne postupa po propisima ili opéima aktima Uéllréta ili neosnnvano ne izvrsava
odluke upravnog vuet.‘:a ili postupa protivno njima,
- svojim nesavjesnim ili nezakonitim postupanjem prouzroéi Ueilistu- vecu Stetu ili ako grubo
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti.



(3) Prije donosenja odluke o razrieSenju, ravnatelju se mora omoguciti da se izjasni o razlozima
za razrjeSenje.

(4) U sluéaju razrjeSenja ravnatelja imenovat Ce se vrsitelj duznosti ravnatelja, a UCiliste je duzno
raspisati natjie€aj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duznosti.

Clanak 41.
Po razrie$enju duZnosti ravnatelja ili nakon isteka mandata osoba koja je prije obnasanja duznosti
ravnatelja bila zaposlena u U¢ilistu na neodredeno vrijeme ima pravo povratka na rad odnosno
rasporeda na radno mijesto jednake slozenosti poslova, za koje je propisan isti stupanj
obrazovanja i potrebno radno iskustvo u jednakom trajanju bez provedbe javnog natje€aja.

V. OPCI AKTI USTANOVE

Clanak 42.
)] Opm akti Ucilista su:
Akt o osnivanju Ugilista,
- Statut,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Ugilista,
- Pravilnik o zastiti i obradi registraturnog gradiva,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
Poslovnik o radu Upravnog vijeca.
(2) Ucﬂlste moze imati i druge opce akte ako je njihovo donoSenje potrebno radi izvrSenja zakona,
pod zakonskih akata ili ovog Statuta.

Clanak 43.
(1) Akt o osnivanju Ucilista i njegove izmjene i dopune donosi predstavni¢ko tijelo Osnivaéa.
(2) Statut UCilista i njegove izmjene i dopune donosi upravno vijeée uz prethodnu suglasnost
predstavnickog tijela Osnivaéa.
(3) Akti iz stavka 1. i 2. ovog €lanka objavijuju se u ,Sluzbenim novinama Grada Buzeta“.

Clanak 44.
(1) Pravilnik o radu Ugcilista donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost izvrSnog tijela
Osnivaéa.
(2) Ostale opce akte na prijedlog ravnatelja UCilista donosi upravno vueﬁe osim ako posebnim
propisom nije propisano da ih donosi ravnatelj.

Clanak 45.
(1) Statut i drugi opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objava na ogiasno; plogi i
mreznim stranicama Ugilista.
(2) Iznimno, op¢im se aktom moze iz osobito opravdanih razloga oclreditt da stupa na snagu
prvog dana od dana objave.
(3) Statut i opéi akti ne mogu imati povratno djelovanije.
(4) UGiliste je duzno Statut, akt o osnivanju i druge opce akte koji ureduju obavljanje djelatnosti ili
dijela djelatnosti objaviti na svojim mreznim stranicama na lako pretraziv nacin i u strojno citljivom
obliku. -

VI. IMOVINA UCILISTA | ODGOVORNOST ZA NJENE OBVEZE

Clanak 46. '
(1) Imovinu Uéilista &ine sredstva koja su pribavijena od Osnivaca, sredstva koja su stecena
pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavijena iz drugih izvora.
(2) O imovini Ugilista duzni su skrbiti svi djelatnici Ucilista. -



Clanak 47.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti ustanova ostvari dobit, ostvarena dobit upotrebljava se za
obavljanje i razvoj djelatnosti UCilista u skladu s aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 48.
Ravnatelj moze odlucivati o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju imovine UCilista sukladno
odredbama akta o osnivanju te od strane Osnivaca prinvacenom financijskom planu za pojedinu
godinu.

Clanak 49.
(1) Uciliste odgovara cijelom svojom imovinom.
(2) Osniva¢ Ucilista odgovora za obveze Udilista solidarno i sukladno odredbama osnivackog
akta.

VIi. JAVNOST RADA USTANOVE

Clanak 50.
(1) Rad ustanove je javan.
(2) Za javnost rada U¢ilista odgovoran je ravnatel,.

Clanak 51.
Uciliste je duzno na svojim mreznim stranicama objaviti podatke o uvjetima i na€inu davanja svojih
usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

Clanak 52.
(1) UGiliste je duzno u razumnom roku davati sredstvima javnog priop€avanja na njihov zahtjev
informacije o obavljanju svoje djelatnosti i omoguéiti im uvid u odgovarajuéu dokumentaciju.
(2) Uclliste ce uskratiti davanje informacije, odnosno uvid u dokumentaciju samo u skladu s
propisima o zastiti tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka.

VIil. POSLOVNA TAJNA

Clanak 53.
Poslovnom tajnom smatraju se podaci i isprave:
- koji su zakonom ili drugim propisom odredeni kao poslovna tajna
- &ije bi priopéavanje Stetilo radu, interesima i ugledu UCilista,
- koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom.

Clanak 54. '
(1) Podaci i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su Cuvati svi djelatmcn Clanovi tijela
Ugilista iz élanka 19. ovog Statuta te ¢lanovi Povjerenstava i radnih skupina iz &lanka 27. ovog
Statuta, bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave. -
(2) Cuvanje poslovne tajne obvezuje djelatnike i osobe iz stavka 1. ovog &lanka i nakon prestanka
rada u UCiliStu odnosno prestanka Clanstva u tijelima, Povjerenstvima i radnih skupina Ucilista.

IX. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 55.
Osobni podaci fizi€kih osoba mogu se u Ugilistu prikupljati u svrhu.s kojom je osoba upoznata,
koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se dalje obradivati samo u svrhu za
koju su prikuplijeni, a sve sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka Uredba (EU) 201 6!679

X. ZASTITA COVJEKOVOG OKOLISA



Clanak 56.
(1) Radnici Ucilista imaju pravo i duznost da, u okviru svojih poslova i zadaca, brinuti o zastiti i
unapredivanju okolia, osiguravati uvjete za Cuvanje vrijednosti okoliSa, sprecavati i otklanjati
Stetne posljedice koje ugrozavaju ili dovode u opasnost Zivot i zdravije ljudi.
(2) Na djelatnosti koje ugrozavaju okoli§ svaki je radnik duZan upozoriti ravnatelja i Upravno
vijece UCilista.
(3) Nepoduzimanje mjera zastite okoliSa ¢ini povredu radne obveze.

Xi. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 57.
(1) Sindikalno organiziranje u UCilistu je slobodno.
(2) Uciliste je duzan izvrSavati obveze iz Zakona o radu, Pravilnika o radu i drugih propisa koji
ureduju radne odnose.

Xil. PRESTANAKA RADA UCILISTA | STATUSNE PROMJENE

Clanak 58.
(1) Udiliste prestaje raditi i njegov se status mijenja temeljem odredbi Zakona o ustanovama.
(2) Odluku o prestanku i statusnim promjenama Ucilista donosi predstavnicko tijelo Osnivaca.
(3) Odluku o prestanku i statusnim promjenama podruznica u sastavu UGiliSta donosi
predstavnicko tijelo Osnivaga, uz prethodnu suglasnost ministra nadleznog za kulturu u skladu s
odredbama posebnih zakona.

Xill. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 59.
Opdéi akti Ucilista moraju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku od 6 mjeseci od njegova
stupanja na snagu. Do tada, primjenjivat ¢e se odredbe opCih akata Ucilista koje nisu u
suprotnosti s ovim Statutom.

Clanak 60.
Stupanjem na snagu ovo Statuta, prestaje vaziti Statut Puckog otvorenog uciliSta ,Augustin
Vivoda“ Buzet (,Sluzbene novine Grada Buzeta®, broj 1/03 i 9/10).

Clanak 61.
Ovaj Statut stupa na snagu u roku od osam dana od dana njegove objave na oglasmm plo¢ama
i mreznim stranicama UCilista.

KLASA: 011-02/23-01/1
URBROJ: 2163-3-2-23-1

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEGA
Ti;ana Bencic

f)é“w{f k

Ovaj statut objavijen je na oglasnim plo€ama i mreznim stranlcama Uclhsta dana 18. prosinca
2023., a stupa na snagu dana 26. prosinca 2023. .



