Na temelju zahtjeva ravnateljice PuCkog otvorenog ucilista ,Augustin Vivoda“ Buzet,
Odbor za statutarno-pravna pitanja je dana 2. veljace 2016. godine pripremio i utvrdio
procCisceni tekst Statuta Puc¢kog otvorenog uciliSta ,Augustin Vivoda“ Buzet.

Procisc¢eni tekst Statuta Puckog otvorenog ugilista ,Augustin Vivoda“ Buzet obuhvaca
Statut Puckog otvorenog ucilista ,Augustin Vivoda“ Buzet (,Sluzbene novine Grada
Buzeta®, broj 1/03.) te Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Puckog
otvorenog ucilista ,Augustin Vivoda“ Buzet (,Sluzbene novine Grada Buzeta", broj
9/10.).

KLASA: 021-05/16-01/1
URBROJ: 2106/01-01-16-1
Buzet, 2. veljace 2016.

STATUT

Puckog otvorenog ucilista ,,Augustin Vivoda“ Buzet
(procisceni tekst)

l. OPCE QDREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom ureduju se djelatnost, ustrojstvo, ovlasti i na¢in odlucivanja pojedinih tijela
I druga pitanja od znalenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Puckog otvorenog
ucilista ,Augustin Vivoda“ Buzet (u daljnjem tekstu: Ugiliste).

Clanak 2.
Uciliste obavlja svoju djelatnost prema zakonu, osnivackom aktu, ovom Statutu i drugim
opc¢im aktima Ucilista.

Clanak 3.

UCiliste je kulturna, prosvjetna i informativna javna ustanova.
Clanak 4.

Osnivac Ucilista je Grad Buzet.
Clanak 5.

(1) Uciliste je pravna osoba.

(2) U pravnom prometu s tre¢im osobama, UCiliSte ima prava i obveze utvrdene zakonom
i drugim propisima, odlukama Osnivaca, ovim statutom i drugim opéim aktima Ugilista.
(3) Uciliste odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.

(4) OsnivaC UCcilista odgovara za obveze Ugcilista solidaro i sukladno odredbama
osnivackog akta.



Clanak 6.
(1) Naziv Ugilista je Pucko otvoreno uciliste ,Augustin Vivoda® Buzet.
(2) Sjediste Ucilista je u Buzetu, |l. istarske brigade 2.

Clanak 7.
(1) Ugiliéte ima podruznicu ,Zavi¢ajni muzej".
(2) Na ¢elu podruznice je Predstojnik.

Clanak 8.
Ugiligte ima Zig okruglog oblika promjera 23 mm sa znakom Ugilista (I - glagoljsko slovo
< u znagenju ,ljudi, puk, narod®), nazivom i sjedistem UgiliSta kojim se ovjeravaju javne
isprave koje izdaje UgiliSte te sluzi za redovno administrativno i financijsko poslovanje
Ucilista.

Clanak 9.
Uciliste predstavlja i zastupa ravnatel;.

v Clanak 10.
Ugiliste ima jedinstveni ziro-racun preko kojeg obavlja platni promet.

Il. DJELATNOST UCILISTA

Clanak 11.
(1) Djelatnosti ucilista jesu:

- osnovnoskolsko obrazovanje odraslih, sukladno zakonu,

- srednjokolsko obrazovanje odraslih (programi osposobljavanja i usavrSavanja)
sukladno zakonu,

- ostvarivanje i promicanje multikulture, nacionalnih i interkulturalnih vrijednosti,

- organiziranje kazalisnih, glazbenih, estradnih, filmskih i drugih kulturno-
umjetni¢kih programa vlastite produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama i
udrugama,

- muzejska,

- galerijsko-izlozbena,

- organiziranje i promicanje svih oblika kulturno-umjetnickog stvaralastva,

- prikazivanje filmova (kino) i iznajmljivanje videofilmova,

- informati¢ko opismenjivanje djece, mladezi i odraslih,

- organiziranje te€ajeva stranih jezika,

- organiziranje teGajeva za uéenje glazbenih instrumenata te stjecanje posebnih
znanja i vjestina,

- javno informiranje,

- nakladni¢ka djelatnost,

- novinsko-nakladnic¢ka djelatnost,

- organizacija studijskih i stru¢nih putovanja,

- proizvodnja i prodaja suvenira, umjetnina, knjiga, audio i video materijala te drugih
nastavnih pomagala u svezi s obavljanjem registriranih djelatnosti,

- pruzanje ugostiteljskih usluga,

- usluge obrade podataka.

(2) Ugiliste moze obavljati i druge djelatnosti namijenjene izvrSenju programa - djelatnosti
iz stavka 1. ovog Clanka.



Clanak 12.
Djelatnosti iz ¢lanka 11. ovog Statuta UCiliste obavlja na temelju godisnjeg programa
rada.

Clanak 13.
U okviru obavljanja djelatnosti Ugiliste izdaje svjedodzbe, uvjerenja i potvrde o kojima
vodi evidenciju, sukladno zakonu i drugim propisima, te svojim op¢im aktima.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO UCILISTA

Clanak 14.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se obavljanje djelatnosti Ucilista pod najpovoljnijim
uvjetima.

Clanak 15.
(1) Uciliste obavlja djelatnosti u sjedistu i u podruznici.
(2) U sjedistu se obavljaju sve djelatnosti iz ¢lanka 11. ovog Statuta osim muzejske i
galerijsko-izlozbene.
(3) U podruznici ,Zavicajni muzej obavljaju se muzejska i galerijsko-izlozbena djelatnost.

Clanak 16.
Unutarnji rad i red u Ugilistu odvija se prema kuénom redu koji se utvrduje posebnim
pravilnikom kao opéim aktom.

IV. TIJELA UCILISTA
1. Upravno vije¢e

Clanak 16a.
(1) U¢ilistem upravlja upravno vijece.
(2) Upravno vije¢e se sastoji od predsjednika, zamjenika predsjednika i 3 Clana. Clanove
upravnog vije¢a imenuje gradonacelnik.
(3) Mandat svih ¢lanova upravnog vijeca traje 4 godine.

Clanak 16b.
(1) Upravno vijeée obavlja poslove odredene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima
Ugilista, a osobito:

- donosi program rada i razvoja UCilidta i nadzire njihovo izvravanje, te predlaze
osniva¢u donodenje akata vezano za djelatnosti UCilista,

- odlutuije o financijskom planu i godiSnjem obracunu,

- podnosi osnivacu godignje izvje$ée o poslovanju UCilista i ostvarenju programa
rada,

- predlaZe osnivacu prosirenje djelatnosti Ucilista,

- donosi opce akte Ugilista i predlaze osnivacu izmjene statutarnih odredbi,

- odluduje o pojedina¢nim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili
drugim pravnim propisima nije propisano da upravno vijece odlucuje u prvom
stupnju,

- utvrduje prijedlog za izbor ravnatelja UClilista,



- razmatra i odluéuje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i
drugim opc¢im aktima UClilista.

Clanak 16c.
Upravno vijeée, pored poslova izrijekom navedenih u ¢lanku 16b. ovog Statuta, daje
suglasnost ravnatelju prije odlucivanja o preuzimanju obveza Cija vrijednost prelazi iznos
od 200.000,00 kn, osim ako se ne radi o financijskoj obvezi za koju je ovlastenje danom
odlukom Gradskog vije¢a Grada Buzeta.

Clanak 16d.
(1) Upravno vije¢e poslove iz svoje nadleznosti obavlja na sjednicama.
(2) Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlu€uje kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja Clanova.
(3) Upravno vije¢e donosi odluke natpoloviénom vec¢inom ukupnog broja Clanova.

2. Ravnatelj

Clanak 17.
(1) Uciliste ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj Ucilista ima polozaj i ovlastenja poslovodnog tijela i stru¢nog voditelja.

Clanak 18.
Za ravnatelja se moze imenovati osoba koja ima visoku Skolsku spremu pedagoske,
ekonomske, pravne struke ili drugog odgovarajuceg drustvenog usmjerenja, koja se
odlikuje struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima, ima najmanje 3 godine
radnog iskustva na poslovima koji su u svezi s djelatnoscu UCiliSta te ispunjava ostale
uvjete odredene posebnim zakonom, aktom o osnivanju ustanove i ovim statutom.

Clanak 19.
Za ravnatelja Ucilista ne mozZe biti imenovana osoba:

- kojoj je sudskom odlukom zabranjeno obavljanje duZnosti ravnatelja, dok ta
zabrana traje,

- kojoj je izreCena mijera koja ima za pravnu posljedicu hemogucnost obavljanja
duznosti ravnatelja,

- koja je osudena za kaznena djela zbog kojih se prema odredbama Kaznenog
zakona ne moZze obavljati zvanja, djelatnosti ili duznosti,

- zbog drugih razloga utvrdenih zakonom.

Clanak 20.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Nakon isteka mandata ista osoba moze
biti ponovo imenovana za ravnatelja.

Clanak 21.
(1) Ravnatelja imenuje predstavnicko tijelo osnivaCa na prijedlog upravnog vijeca. U
postupku pripreme prijedloga upravno vije¢e provodi javni natje€aj za izbor ravnatelja.
(2) Natje€aj za izbor ravnatelja mora biti objavljen u javnim glasilima i na web stranicama
Ucilista. SadrZaj natje¢aja mora biti u skladu s odredbama zakona i ovog Statuta.

Clanak 22.
(1) Ravnatelja i imenuje predstavnicko tijelo Osnivaca.



(2) Za imenovanje ravnatelja potrebno je prethodno misljienje nadleznog kulturnog vijeca
Ministarstva kulture.
(3) Odlukom o imenovanju odreduje se i vrijeme stupanja na rad ravnatelja.

Clanak 23.
Ravnatelj obavlja poslove odredene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Ucilista, a
osobito:

- organizira i vodi redovito poslovanje Ucilista,

- zastupa Uciliste i odgovara za zakonitost poslovanja i stru¢ni rad UCIilista,

- predlaze upravnom vijecu donosenje opc¢ih akata Ucilista,

- izvr8ava odluke i zaklju¢ke koje je donijelo upravno vijece UClilista,

- izvjeScuje upravno vijece UcIilista i osnivaca o svojem radu te o radu i financijskom
poslovanju Ugilista u cjelini,

- predlaze i izvrSava godisnji program rada i financijske planove Ucilista,

- organizira i koordinira rad radnika UCcilista, te odluCuje u prvom stupnju o
zahtjevima za zastitu prava, o prigovorima i zalbama, te drugim pravima iz radnog
odnosa radnika Ucilista,

- izdaje naloge radnicima UCiliSta u svezi s izvrSenjem odredenih poslova sukladno
opc¢im aktima UCilista,

- razmatra i odlu€uje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i
drugim op¢im aktima Ucilista.

Clanak 24. - brisan (,Sluzbene novine Grada Buzeta®, broj 9/10.)

Clanak 25.
Ravnatel] je samostalan u svojem radu, a o§obno je odgovoran osnivacu.

Clanak 26.
Ravnatelja u sluCaju njegove sprijeCenosti ili nenazocnosti zamjenjuje djelatnik UcClilista
kojeg on za to pisano ovlasti. Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti
ravnatelja za vrijeme dok ga zamjenjuje.

Clanak 27.
(1) Ravnatelj moZe biti razrjesen.
(2) Ravnatelja razrjeSava osnivac u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.
(3) Osnivac je duzan upoznati ravnatelja s razlozima za razrjeSenje i odrediti mu rok u
kojem se mora o njima ocitovati.

Clanak 28.
Ravnatelj Ucilista koji je razrijeSen duznosti prije isteka vremena na koje je imenovan, ili
po isteku vremena na koje je imenovan, a bio je imenovan iz redova zaposlenih u Ugilistu,
rasporeduje se na radno mjesto koje odgovara njegovom stupnju strucne spreme, znanju
i sposobnostima.

Clanak 29.
(1) U slu¢aju da se na raspisani natje€aj za ravnatelja nitko ne javi ili ako nitko od
kandidata prijavljenih na natje€aj ne bude izabran, Uciliste ¢e u suglasnosti s osnivatem
u roku od 30 dana ponoviti natjeaj za izbor ravnatelja.
(2) Do izbora ravnatelja po ponovljenom natje€aju, osnivac¢ ¢e imenovati vrsitelja duznosti
ravnatelja.
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(3) Ugiliste e u roku iz stavka 1. ovog &lanka u dogovoru s osnivacem raspisati natjeca,
a osnivaé imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja i u slu€aju razrjeSenja ravnatelja.

V. RASPOLAGANJE IMOVINOM | FINANCIJSKO POSLOVANJE UCILISTA

Clanak 30.
(1) Imovinu ugilista ¢ine sredstva koja su pribavljena od osnivaca, sredstva koja su
ste¢ena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora.
(2) O imovini Ugilista duzni su skrbiti svi djelatnici UCilista.

Clanak 31.
O koristenju i raspolaganju imovinom Ugilista odluCuju osnivac i ravnatelj sukladno aktu
0 oshivanju i ovom statutu.

Clanak 32.
Ravnatelj moze odludivati o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju imovine UCIlista
sukladno odredbama akta o osnivanju te od strane osniva¢a prihvacenom financijskom
planu za pojedinu godinu.

Clanak 33.
Financijska sredstva potrebna za poslovanje, Ugiliste pribavlja od osnivaca, iz vlastite
djelatnosti te iz drugih zakonom dopustenih izvora.

Clanak 34.
(1) MozZebitna dobit U¢ilista utvrduje se na kraju financijske godine.
(2) Ako Ugiliste ostvari dobit ona se mora koristiti iskljuCivo za obavljanje i razvoj
djelatnosti. )

VI. JAVNOST RADA

Clanak 35.

(1) Rad Ucilista je javan.
(2) O obavljanju svoje djelatnosti i nacinu pruzanja usluga, Uciliste izvieSéuje pravne |
fiziCke osobe:

- putem sredstava javnog priop¢avanja,

- izdavanjem publikacija, plakata, letaka i pozivnica,

- odrzavanjem skupova i savjetovanja,

- nadrugi primjereni nacin.

Clanak 36.
O uvjetima i naginu rada Ugilidta, osnivac i ravnatelj izvjescuju djelatnike Ucilista:
- objavljivanjem op¢ih akata,
- objavljivanjem odluka i zaklju€aka,
- nadrugi primjeren nacin.

Clanak 37.
Ravnatelj je duzan u okviru svojih oviastenja dati nadleznim tijelima na njihov zahtjev
trazene podatke.



Clanak 38.
Za javnost rada UCciliSta odgovoran je ravnatel;.

VIl. POSLOVNA TAJNA

Clanak 39.
Poslovnom tajnom smatraju se:

1. podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima fiziCkih i pravnih osoba
upucenih UCilistu,

2. podacisadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve i prijedloge iz tocke 1. ovog ¢lanka,

3. podaci o poslovnim rezultatima UCilista,

4. podaci o ¢lanovima knjiznice, polaznicima teCajeva i radionica te podaci o
polaznicima programa obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja Kkoji su
socijalno-moralne naravi,

5. podaci i isprave koje su odredene kao poslovna tajna zakonom ili drugim
propisom,

6. podaciiisprave koje ravnatel] proglasi poslovnom tajnom.

Clanak 40.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su Cuvati svi djelatnici
Ucilista, bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
(2) Cuvanije poslovne tajne obvezuje djelatnike i nakon prestanka rada u Ugilistu.

Clanak 41.
Ne smatra se povredom Cuvanja poslovne tajne priopéenje podataka ili isprava koje se
smatraju poslovnom tajnom, ako se ti podaci i isprave priopéavaju osobama ili
ustanovama kojima se oni mogu ili morajli priopé¢iti na temelju propisa ili na temelju
ovlastenja koja proizlaze iz funkcije koju oni obavljaju.

VIIl. ZASTITA COVJEKOVA OKOLISA

Clanak 42.
(1) Djelatnici Ucilista imaju pravo i obvezu osigurati uvjete za Cuvanje i razvitak prirodnih
i radom stvorenih vrijednosti Covjekova okolida, te sprieCavati i otklanjati Stetne posljedice
koje zagadivanjem zraka, tla i vode, bukom ili na drugi nacin ugrozavaju te vrijednosti ili
dovode u opasnost zivot i zdravlje ljudi.
(2) Zastita Covjekova okoliSa razumijeva zajednic¢ko djelovanje svih djelatnika U¢ilista.

Clanak 43.
Djelatnici UCIlista koji sudjeluju u izvodenju obrazovnih programa duzni su posvetiti
pozornost informiranju polaznika tih programa glede uvanja i zastite Covjekova okolisa.

Clanak 44.
Programi zastite Covjekova okoliSa sastavni su dio programa rada i razvitka Ucilista.

IX. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 45.

Uciliste je duzno, pod uvjetima utvrdenim zakonom i kolektivhim ugovorom, osigurati rad
sindikalne podruznice i sindikalnog povjerenika.



Clanak 46.
(1) Sindikalna podruznica i sindikalni povjerenik imaju pravo podnositi ravnatelju mislienja
i primjedbe u svezi s ostvarivanjem prava djelatnika.
(2) Ravnatelj je duzan o prijedlozima, misljenjima i primjedbama iz stavka 1. ovog ¢lanka,
izvijestiti njihovog podnositelja u rokovima utvrdenim zakonom, kolektivnim ugovorom i
op¢im aktima Ucilista.

Clanak 47.
Ravnatelj je duzan osigurati sindikalnoj podruznici i sindikalnome povjereniku potrebitu
pomoc¢ i na vrijeme im dati podatke i obavijesti.

X. OPCI | POJEDINACNI AKTI UCILISTA

Clanak 48.
Op¢i akti Ucilista su:
- Statut,
- pravilnici,
- odluke kojima se na opéi nacin ureduju odnosi u UCilistu.

Clanak 49.
Opce akte ravnatelj UCiliSta donosi u svezi s:
- izvrS8enjem zakona, podzakonskih akata i drugih propisa,
- izvrSenjem odredaba ovog statuta,
- uredivanjem odnosa u UCIlistu.

Clarak 50.
(1) Opci akti objavljuju se na oglasnoj ploci Ucilista.
(2) Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploCi
Ucilista.
(3) Opé¢i akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, ako aktom kao dan
primjene nije odreden neki drugi dan.

Clanak 51.
Uciliste osigurava svakom djelatniku uvid u opée akte UCilista.

Clanak 52.
(1) PojedinaCne akte kojima se ureduju pojedina prava i interesi te duznosti djelatnika
donosi ravnatel;.
(2) PojedinaCni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon dono$enja, osim ako je
provodenje tih akata uvjetovano konacno$¢u akata, nastupom odredenih Cinjenica ili
istekom odredenog roka.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 53.
Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje s radom Upravno vije¢e UCilista.



Clanak 54.
Op¢i akti Ugilista moraju se uskladiti s odredbama ovog statuta u roku od Sest mjeseci
od njegova stupanja na snagu. Do tada, primjenjivat ¢e se odredbe opc¢ih akata UCilista
koje nisu u suprotnosti s ovim statutom.

Clanak 55.
Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut PuCkog otvorenog ucilista
LAugustin Vivoda“ Buzet (Urbroj 69/94) od 27. srpnja 1994. godine.

Clanak 56.
Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Ucilista.

KLASA: 021-05/03-01/2
URBROJ: 2106/01-01-03-1
Buzet, 27. veljace 2003.



